
 

Rapport d’activité  
et projets 2023



RAPPORT D’ACTIVITÉ
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Chers tous et toutes

Nous avons le plaisir de partager avec vous un récapitulatif des actions menées par 
La Fondation Nationale IUT depuis sa création, il y a bientôt 8 ans.
Nous tenons à remercier tous ceux et celles qui se sont investis et/ou qui nous ont 
soutenus pour mener à bien les nombreuses réalisations de la Fondation que vous 
découvrirez au fil de ce rapport et qui toutes, ont contribué à renforcer l’excellence 
de notre réseau dans l’ensemble de ses activités. 

En fin de ce rapport, vous pourrez prendre connaissance de nos objectifs pour 2024. 

Ce plan d’action a été conçu pour apporter un soutien actif aux IUT afin qu’ils 
puissent répondre au mieux aux besoins conséquents en techniciens supérieurs et 
cadres des entreprises, qui vivent des défis et des transitions d’une ampleur inédite.

Pour le mener à bien, nous aurons besoin du soutien de tous ceux et celles qui, à un 
moment donné, ont choisi les IUT dans leur parcours de formation initiale ou conti-
nue, les ont intégrés dans leurs plans de recrutement ou qui leur reconnaissent 
cette formidable capacité à accompagner leurs étudiants avec professionnalisme, 
bienveillance et engagement.

Nous comptons sur vous et vous souhaitons une bonne lecture. 

Très cordialement 

Michèle Vincent 

Présidente
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CONTRIBUER  
À L’EXCELLENCE  
DES ÉTUDIANTS DES IUT

CRÉÉE PAR LES PRÉSIDENTS D’IUT EN COLLABORATION AVEC LES 
DIRECTEURS, SOUS L’ÉGIDE DE LA FONDATION DE FRANCE, LA 
FONDATION NATIONALE IUT A ÉTÉ OFFICIELLEMENT LANCÉE EN 
2016 À L’OCCASION DU CINQUANTIÈME ANNIVERSAIRE DES IUT.

❱ SES MISSIONS :
◗  Renforcer les liens avec les entreprises, notamment en proposant des dispositifs facilitant 

l’engagement responsable et la transmission des connaissances. 
◗  Promouvoir le rayonnement de la filière d’enseignement supérieur universitaire technolo-

gique. 
◗  Soutenir et amplifier le développement humaniste et l’engagement social du réseau IUT. 
◗  Promouvoir la diversité des étudiants et soutenir l’égalité des chances.
◗  Faciliter la coopération régionale et interrégionale des IUT en soutenant et diffusant des 

actions originales et innovantes, notamment en matière de pédagogie et d’initiatives pour 
un avenir durable et solidaire.

◗  Développer les relations à l’international.

« C’est pour pérenniser les conditions 
de réussite des IUT, pour leur permettre 
de poursuivre leur rôle « d’ascenseur 
social » et de s’adapter à l’évolution des 
milieux universitaires et professionnels 
que nous avons créé la Fondation Natio-
nale IUT sous l’égide de la Fondation de 
France. »

Jacques SINGER 
Fondateur

« Ce projet se veut être rassembleur, afin 
de promouvoir le professionnalisme et 
l’efficience des IUT, de dynamiser les rela-
tions entreprises-enseignants-étudiants 
par un soutien financier à des actions et 
projets innovants, et permettre aux IUT 
d’être un acteur majeur de l’économie de 
la connaissance. »

Jean Paul VIDAL
Fondateur

DES ACTEURS ENGAGÉS 
La Fondation Nationale IUT est gouvernée par un comité exécutif (COMEX) dont les 
membres sont répartis dans 4 collèges. 

Son fonctionnement s’appuie sur le Comité de sélection et d’attribution des prix et des 
fonds et la Commission mécénat avec la collaboration active des référents Fondation.

❱ COMEX DE LA FONDATION* 
COLLÈGE « FONDATEURS »
Franck BORDAS, Président de l’UNPIUT
Serge SABLE, Trésorier de l’UNPIUT
Jacques SINGER, Président d’honneur de l’UNPIUT 
Michèle VINCENT, Présidente de la Fondation

COLLÈGE « DONATEURS »
Sylviane DEBAIL, Past Présidente IUT

COLLÈGE « PERSONNALITÉS QUALIFIÉES »
Édith CRESSON, Ancien Premier Ministre 
Patrick HETZEL, Député du Bas-Rhin, ancien DGESIP
Sandra LEGRAND, Cofondatrice de Yapuka.org

COLLÈGE ASSOCIATION DES DIRECTEURS D’IUT (ADIUT)
Laurent MILLAND, Directeur de l’IUT de Poitiers, Niort Châtellerault 
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“

La raison d’être de la Fondation Nationale IUT est de contribuer par ses actions à  
l’excellence opérationnelle des étudiants des IUT et développer leur faculté à 
s’intégrer et s’adapter à la vie dans la société et singulièrement dans le monde 
du travail.

“
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◗   COMITÉ DE SÉLECTION ET D’ATTRIBUTION  
DES PRIX*
Charles ROEDERER Past Président IUT - Président du Comité 
Christophe BECKERICH Directeur IUT de Reims
Jean Luc CHAUSSAVOINE Président IUT Grand Ouest Normandie
Sylviane DEBAIL Past Présidente IUT
Christelle DEFOSSEZ Présidente IUT de Lille 
Béatrice PATTE-ROULAND Directrice IUT de Rouen 
Serge SABLE Président de l’IUT d’Orsay

◗ COMMISSION MÉCÉNAT*
Jean Marie SABOURIN Past Président IUT - Président de la Commission
Laurent MILLAND Directeur de l’IUT de Poitiers, Niort, Châtellerault 
Jean Michel LEFAURE Past Président IUT
Claudine DO NASCIMENTO Chargée de partenariat, relations entreprise et mécénat de 
compétences IUT Poitiers, Niort, Châtellerault

◗ RÉFÉRENTS DE LA FONDATION 
Alex HOW-CHOONG Président IUT de la Réunion
Annie MARRA Past Présidente IUT 
Nicolas RENAUDIN Past Président IUT 
Marie-Jeanne SIMONINI Présidente IUT de Corse
Jean-Michel THOUVIGNON Président IUT de Rouen
Germain ZIMMERLE Président IUT Strasbourg Sud-Robert Schuman

◗  FONDATION DE FRANCE*
 
    Chaïnaise MEZOUAR Représentante de la Fondation de France

La mission des référents Fondation :
Accompagner les projets des IUT avant qu’ils ne soient présentés au  comité de 
sélection et rendre un avis motivé. Contribuer au suivi de la mise en œuvre et 
avaliser le rapport annuel du responsable de projet. 

Le Comité de sélection se réunit deux fois par an en février et en juin pour étudier 
les projets présentés à la Fondation et rendre un avis motivé transmis au COMEX. 

La commission mécénat créée en 2022 contribue à la promotion du mécénat de 
compétence et assure le lien entre la Fondation et les IUT. 

NOS BÉNÉFICIAIRES :  
LES 150 000  
ÉTUDIANTS DES IUT 

LES IUT (INSTITUTS UNIVERSITAIRES DE TECHNOLOGIE) SONT DES  
COMPOSANTES DES UNIVERSITÉS ET SONT RÉPARTIS SUR L’ENSEMBLE 
DU TERRITOIRE FRANÇAIS. LES ÉTUDIANTS Y PRÉPARENT DÉSORMAIS UN 
BUT (BACHELOR UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE) QUI EST UN DIPLÔME  
NATIONAL DE NIVEAU BAC+3. 

LE BUT IUT, UN NOUVEAU DIPLÔME TOURNÉ  
VERS L’INSERTION PROFESSIONNELLE
 
Le BUT IUT permet d’acquérir des compétences professionnelles solides et une bonne 
culture générale. Les étudiants bénéficient d’un soutien pédagogique et méthodologique 
important. Ils peuvent effectuer un séjour à l’étranger (semestre d’études ou stage en  
entreprise) pendant le cursus. Depuis 2021 l’ensemble des programmes a été réécrit avec 
une approche par compétence. Mises en situation d’apprentissage, acquisition de compé-
tences techniques par les travaux pratiques et travaux dirigés, projets tutorés … toute la  
pédagogie a été revue et structurée autour de nouveaux formats. De nombreuses périodes  
de stages et l’opportunité de suivre ses études en apprentissage sont autant d’atouts pour  
faciliter l’insertion professionnelle des étudiants. 

2024 sera l’année de sortie de la 1re promotion de diplômés du BUT IUT. D’excellents profils 
qui nous en sommes certains, sauront retenir l’attention des entreprises. 
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LES IUT EN CHIFFRES
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LES ACTIONS MENÉES 
2016-2023

Sur cette période la Fondation Nationale IUT a contribué à la réalisation de nombreux pro-
jets dans des domaines très variés, soutenant ainsi les initiatives et démarches innovantes 
des IUT. 

❱ LES PROJETS SOUTENUS PAR LA FONDATION
De 2016 à 2023, 15 projets portés par des IUT ont été accompagnés par la Fondation  
Nationale IUT. La Fondation Nationale IUT a également soutenu un projet présenté par  
l’Association Nationale des Chefs de départements Génie Mécanique et Productique (GMP) 
portant sur l’industrie 4.0. 

LE FINANCEMENT DES PROJETS

Ces projets ont tous bénéficiés d’un apport de la Fondation allant de 3 000 euros à 25 000 
euros.  Pour recevoir un soutien financier de la Fondation, il est nécessaire qu’un plan de 
financement incluant d’autres partenaires ait été élaboré. En 2023 le Comité de sélection et 
d’attribution des prix a reconduit à 40 % le montant maximum de financement apporté par 
la Fondation. 

Les niveaux de financements se répartissent de la façon suivante :

DES LIENS FORTS ET RENFORCÉS AVEC LE MONDE 
SOCIO-ÉCONOMIQUE 

Des relations étroites avec les différentes composantes du monde socio-économiques sont 
dans l’ADN des IUT. 

Chaque IUT est administré par un conseil présidé par une personnalité du monde socio- 
économique du territoire. 30 % à 50 % des personnes qui siègent au conseil sont des  
personnalités extérieures.

Par ailleurs 25 % des heures d’enseignement sont confiées à des professionnels issus du 
monde socio-économique.  

À noter : si les programmes des BUT IUT gardent une parfaite cohérence au niveau national, 
il est néanmoins possible d’en adapter un tiers aux besoins locaux afin de répondre ainsi au 
mieux aux attentes des entreprises. 

Et enfin, les IUT sont des partenaires de choix pour accompagner la formation tout au long 
de la vie des collaborateurs des entreprises. 

Répartition des financements 
2016-2023

 3 000 à 5 000 euros

 5 001 à 10 000 euros

 10 001 à 20 000 euros

 20 001 à 25 000 euros

Découvrez en page suivante les projets soutenus.
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IUT D’AVIGNON
Création d’un laboratoire de 
recherche et développement 
appuyé sur  la micro brasse-
rie pédagogique permettant 
de proposer  un accompa-
gnement aux entreprises  
régionales.

IUT DE L’INDRE
Achat d’un robot qui, outre 
son intérêt sur le plan pé-
dagogique – doit être l’ob-
jet d’un nouveau mode de 
coopération entre l’IUTet 
des industries partenaires 
désireuses de robotiser cer-
taines fonctions mais n’ayant 
pas le niveau de compétence 
nécessaire pour y parvenir 
seules.

IUT DE DIJON 
Actions de tutorat destinées à 
accompagner la réussite des 
bacheliers technologiques. 

IUT DE BOBIGNY
PROJET 1 :
création d’un blog sur l’écolo-
gie et la santé porté par l’as-
sociation étudiante Génilogy 
pour partager les apprentis-
sages suite à des colloques, 
rencontres ou sorties. 

IUT DE LAVAL
Proposer une méthode 
alternative
basée sur la réalité virtuelle 
pour réduire le nombre d’ani-
maux utilisés en formation à
l’expérimentation animale 
tout en permettant aux étu-
diants d’acquérir une bonne
appréhension des procé-
dures et gestes techniques 
de base avant la réalisation 
sur le modèle réel.

IUT DE LONGWY
Développement d’une plate-
forme technologique dans le 
domaine de la robotique  vi-
sant à concevoir et piloter un 
système multi agents compo-
sés de robots terrestres et de 
drones.

IUT LYON  
LUMIÈRE
Création d’un dispositif pé-
dagogique appuyé sur diffé-
rents modules permettant de 
renforcer les compétences 
des jeunes en logistique  
internationale. 

IUT  
MOSELLE-EST 
En étroite collaboration avec 
une ONG qui œuvre pour le 
développement de commu-
nautés rurales au Cambodge, 
collecte en France de biens 
de réemploi qui seront en-
voyés au Cambodge et distri-
bués aux bénéficiaires. 

IUT PARIS RIVE 
DE SEINE
Création d’un «starter» des-
tiné à accompagner les pre-
miers pas des jeunes entre-
preneurs.

IUT PARIS-PAJOL
Mise au point de substrats 
aptes à condenser la vapeur 
d’eau atmosphérique au 
cours des heures les plus 
fraiches de la nuit et du jour 
afin de développer des instal-
lations d’eau potable en zone 
aride.

IUT DE LANNION
Conception d’une formation 
de développeurs d’applica-
tion web.

IUT DE SAINT MALO
Développement d’une plateforme 
informatique destinée à l’enseigne-
ment à distance de la cybersécurité.

IUT DE SAINT LÔ
Découverte par un voyage 
en Inde d’installations éco-
logiques (centrale de traite-
ment des eaux , centrale so-
laire thermique concentrée, 
un des plus grands champs 
d’éoliennes d’Inde) et du 
Barefoot College, ONG qui 
forme les populations rurales 
à l’écologie, au recyclage et 
aux énergies renouvelables...

IUT DE RODEZ
Participation à un projet de 
coopération internationale 
associant des équipes (pro-
fesseurs et étudiants) issus 
d’établissements d’enseigne-
ment supérieurs de 5 pays 
différents.

IUT DE BOBIGNY
PROJET 2 : 
réalisation d’un festival dé-
dié au film social et citoyen 
mettant à l’honneur des do-
cumentaires, fictions, courts 
et longs métrages et servant 
de support à une réflexion 
partagée avec les étudiants 
de l’IUT et des lycées proches 
sur les questions actuelles de 
société.
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❱ LE MÉCÉNAT DE COMPÉTENCES
En 2022 sous l’impulsion de l’IUT de Poitiers-Niort-Châtellerault et avec le soutien juridique 
de la Fondation de France, la Fondation Nationale IUT a mis en place le mécénat de compé-
tences.

DE QUOI S’AGIT-IL ? 
Le mécénat de compétences est un don en nature : il s’agit pour une entreprise de mettre 
des collaborateurs à disposition d’un organisme d’intérêt général, qui vont mobiliser pen-
dant un temps leurs compétences ou leur force de travail. Sa mise à disposition se fait sur le 
temps de travail, avec des conditions fiscales avantageuses. 
 
QUEL INTÉRÊT POUR LES ENTREPRISES ? 
◗  Le mécénat de compétences est un outil utile pour accroître l’impact social de l’entreprise, 

faire vivre les valeurs de l’entreprise et y renforcer la cohésion des collaborateurs. 
◗  C’est une façon plus humaine de faire de la philanthropie tout en redonnant du sens à 

l’engagement des salariés dans la performance collective.
◗  C’est l’opportunité de renforcer l’attractivité de l’entreprise sur le marché du recrutement 

des techniciens et cadres techniques de plus en plus concurrentiel.
◗  C’est également un formidable levier pour faire connaitre l’activité de l’entreprise ou de 

l’établissement, appréhender la transmission des savoirs et des savoir-faire, travailler l’in-
tergénérationnel. 

◗  C’est aussi une démarche qui peut s’intégrer dans un programme d’accompagnement des 
collaborateurs en fin de carrière.

12 13

ET POUR LE SALARIÉ VOLONTAIRE ?

◗  L’expérience du mécénat de compétences peut permettre de donner plus de sens à son 
investissement professionnel. 

◗  Cela permet aussi de faire de nouvelles rencontres, de découvrir de nouvelles façons de 
travailler, le fonctionnement des IUT, les attentes des jeunes, de s’engager en demeurant 
dans le cadre fixé par son entreprise – ce qui peut être aussi un premier pas vers un enga-
gement bénévole.

◗  C’est également un excellent exercice de structuration de ses savoirs, de pédagogie ainsi 
que de capacité à partager auprès d’un public différent, compétences appréciées dans les 
filières d’expertise comme dans les filières managériales. 

La première convention de mécénat a été signée en août 2022 avec l’entreprise SAFT.  
C’est une convention nationale qui offre la possibilité à la société SAFT d’intervenir dans les 
108 IUT français. 

❱ LES RÉALISATIONS 2023
En 2023 la Fondation a poursuivi les actions précédemment initiées :

◗  Deux sessions de sélection de projets (Printemps et Eté) ont été organisées. Parmi tous les 
projets présentés et soumis au Comité de sélection, deux ont été retenus par le COMEX, 
deux autres pourront être ré-étudiés mais nécessitent d’être approfondis ou complétés. 

Signature de première Convention de Mécénat de Compétences le 30 août 2022.
(au 1er rang de gauche à droite : Jean-Marie Sabourin, Jean-Michel Lefaure, Gaëtan Masson, Laurent Milland. Debout : Martial Martin, 
Franck bordas, Jacques Singer)
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◗  Poursuite du développement du mécénat de compétences :

Ainsi ont été signées
❙ Une convention nationale avec EDF 

Signature de la convention avec EDF le 4 juillet 2023 : Franck BORDAS UNPIUT, Jean-Marie SABOURIN FNIUT, Laurent MILLAND IUT 
de Poitiers Niort Châtellerault, Frédéric LUCAS  EDF, Martial MARTIN ADIUT, - Eléonore MONOD-BROCA EDF, Claudine DO NASCI-
MENTO IUT de Poitiers Niort Châtellerault, Emmanuelle SALFRANC EDF, Michèle VINCENT FNIUT, Murielle HAUTEMULLE EDF, Céline 
FAIZANDIER EDF

❙   Deux conventions régionales avec MAIF VIE ET SOREGIES
Les conventions régionales permettent aux entreprises signataires de proposer à leurs sala-
riés de s’investir sur les IUT d’une région.
❙   Des conventions locales
Ces conventions sont un partenariat spécifique entre un IUT et une entreprise. 

◗  La Fondation a également conçu et déployé des actions destinées à valoriser la voie tech-
nologique.

Depuis 2021, les IUT ont pour objectif d’accueillir dans leur recrutement en première année 
de BUT, 50 % de bacheliers issus de la voie technologique. La filière technologique devient 
désormais un véritable tremplin pour s’intégrer dans la vie professionnelle. Néanmoins, force 
est de constater, qu’il s’agit encore malheureusement trop souvent d’un choix par défaut. 
La priorité étant souvent donnée à la filière générale dès lors que les résultats scolaires du 
lycéen le permettent. C’est la raison pour laquelle la Fondation Nationale IUT a décidé d’en-
gager une action spécifique destinée à accompagner les jeunes dans leur réflexion sur le 
choix de filière et leur permettre de soutenir leur choix. Ce choix se fait en classe de 2 nde. Une 
information dès la 3e permet aux futurs lycéens et lycéennes de mieux se préparer, voire de 
tester le choix d’une spécialité ou d’une série avant de confirmer son orientation. Cette étape 
est déterminante pour s’affranchir des représentations (y compris de genre) et former les 
techniciens, techniciennes, agents de maîtrise et cadres dont nos entreprises ont besoin. 

Avec l’aide de l’association Crée Ton Avenir, la Fondation Nationale IUT a élaboré un stage 
destiné aux jeunes de 3e où, pendant une semaine, ils sont accompagnés dans la découverte 
des filières générales et technologiques, des parcours de formation en enseignement supé-
rieur et des débouchés professionnels de la voie technologique. Tout au long du stage ils sont 
amenés à réfléchir aux atouts de chaque filière au regard de ce qu’ils aiment faire et de ce qui 
les intéresse.
Un film en réalité virtuelle sur les études en IUT réalisé en lien avec l’association Métiers 360, 
est présenté et analysé lors de de stage, permettant ainsi à chaque jeune de « vivre » pendant 
quelques minutes le quotidien d’un étudiant en IUT et de comprendre les spécificités de cette 
formation. 

Ce stage est réalisé en lien étroit avec une entreprise partenaire de l’association Crée Ton 
Avenir qui éclaire les opportunités de métiers notamment en sortie de la voie technologique. 
Les premiers stages ont été déployés par Crée Ton Avenir fin décembre 2023 dans les Hauts 
de France en partenariat avec l’entreprise Procter et Gamble. 

La classe de seconde générale et technologique est une classe de détermination où le 
jeune doit choisir de poursuivre dans l’une ou l’autre voie en 1re et terminale. La voie  
générale prépare les élèves au baccalauréat général et la voie technologique mène à 
l’une des 8 séries du bac technologique. Les deux voies ont pour objectif la poursuite 
d’études des élèves dans le supérieur. Le BUT est ouvert à la voie générale et à l’en-
semble des séries de bac technologique.
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Le développement du mécénat de compétence en apportant toute son 
aide aux IUT et partenaires socio-économiques intéressés par ce projet 
et désireux de développer les interventions de professionnels volontaires 
en IUT. Ainsi un support pédagogique présentant les bonnes pratiques et 
destiné aux salariés volontaires pour intervenir dans les cours sera mis à 
disposition des entreprises par la Fondation Nationale IUT. 

A
X

E 
#1

Priorité sera donnée en 2024 aux projets accompagnant la transition 
écologique et initiés par les IUT ou directement par les étudiants avec 
le soutien de leurs enseignants.

Objectif : donner les moyens aux enseignants et aux étudiants de s’en-
gager dans des actions pédagogiques innovantes et enrichissantes.

AXE PRIORITAIRE : 
Encourager les actions portant sur la transition écologique.

SOUTENIR LES  PROJETS DES IUT 
ET DE LEURS ÉTUDIANTS

A
X

E 
#2

Soutenir le développement du mécénat de compétence en apportant 
toute son aide aux IUT et partenaires socio-économiques intéressés par 
ce projet et désireux de développer les interventions de professionnels  
volontaires en IUT. Ainsi un support pédagogique présentant les 
bonnes pratiques et destiné aux salariés volontaires pour intervenir 
dans les cours sera mis à disposition des entreprises par la Fondation 
Nationale IUT. 

Objectif : Conforter les liens IUT entreprises de façon à faire que les 
formations puissent bénéficier de  l’expérience des meilleurs experts 
opérationnels.

AXE PRIORITAIRE : 
Accompagner la formation des volontaires.

FACILITER LE MÉCÉNAT 
DE COMPÉTENCES

A
X

E 
#3

Poursuivre le déploiement à plus large échelle des stages de  
3e destinés à aider les futurs lycéens et lycéennes à faire leur choix 
d’orientation. Faire connaitre les opportunités et débouchés de la voie 
technologique, lutter contre les représentations de toutes sortes et 
donner aux lycéens et lycéennes la possibilité de faire leur propre 
choix sont les axes moteurs de cette action. 
 
Objectif : Contribuer à changer les représentations de la voie tech-
nologique trop souvent choisie par défaut de façon à disposer d’un 
vivier de talents motivés par cette voie et prêts à en faire leur objectif 
professionnel.

AXE PRIORITAIRE : 
Aider au choix voie générale/voie technologique par le déploiement 
de stages de 3e dédiés à cette réflexion.

VALORISER  LA VOIE 
TECHNOLOGIQUE

A
X

E 
#4

Une étude de Santé publique France montre que la santé mentale 
des Français continue de se dégrader en 2023, en particulier chez 
les jeunes de 18-24 ans. Cette situation n’est pas récente mais a été  
aggravée par la période de pandémie, les conditions de vie précaires,  
l’actualité anxiogène etc. De façon générale les étudiants ont peu  
recours aux soins. Il est donc important de réfléchir à des solutions 
proches des étudiants et notamment le soutien de l’entourage qui figure 
parmi les solutions jugées comme étant les plus efficaces pour soigner la  
dépression ou l’anxiété.

Objectif : faire face à la dégradation de la santé mentale des jeunes en 
facilitant l’accès à des actions de prévention ou d’accompagnement.

AXE PRIORITAIRE : 
Développer la prévention et la solidarité sur les campus. 

PRÉVENIR LES RISQUES EN TERMES 
DE SANTÉ MENTALE DES ÉTUDIANTS

LES PROJETS 2024 
EN 2024 LA FONDATION NATIONALE IUT SE DONNE POUR OBJECTIFS :



LES PARTENAIRES  
DE LA FONDATION  
NATIONALE IUT

La Fondation Nationale remercie pour leur soutien, leur engagement à ses côtés ou auprès 
des étudiants des IUT :
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SOUTENIR LA FONDATION  
NATIONALE IUT  
C’EST S’ENGAGER  
AUPRÈS DE 150 000 JEUNES...

Et notamment :

◗  Contribuer à leur excellence opérationnelle en soutenant les projets d’innovation portés 
par les IUT et les étudiants des IUT.

◗  Agir pour une voie technologique qualitative et attirante que les jeunes auront réellement 
choisie.

◗  S’engager pour créer un environnement solidaire, bienveillant et responsable au service de 
la santé mentale des étudiants.

◗   Mobiliser ses collaborateurs pour qu’ils partagent leurs connaissance et savoir-faire pour 
former celles et ceux qui seront les talents dont les entreprises auront besoin demain. 

... ET CE , AU SERVICE DU DÉVELOPPEMENT 
DE CEUX ET CELLES QUI SERONT LES TALENTS 
DONT LES ENTREPRISES ONT BESOIN  
OU AURONT BESOIN DEMAIN.

Pour aider la Fondation dans son action  par vos dons , rendez-vous sur :
www.fondationnationaleiut.org

Pour participer aux travaux de la Fondation, mettre en place du mécénat de compétence, 
accueillir ou mettre en place des stages de 3e dédiés à la réflexion au choix ou pour toute 
autre question, contactez-nous : 

Par courriel : fniut.contact@gmail.com
Par téléphone : 07 45 04 14 95

Nous serons ravis d’échanger avec vous !

Et pour en savoir plus, n’hésitez pas à consulter le site de la Fondation :
www.fondationnationaleiut.org
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4 Pl. Saint-Germain des Prés, 75006 Paris
Courriel : fniut.contact@gmail.com

www.fondationnationaleiut.org
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